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Primart samverkansavtal avseende
planering och dimensionering av gymnasial
yrkesutbildning for vuxna

§ 1 Parter

Foljande kommuner &r parter i detta avtal:

. Hérjedalens kommun
. Bergs kommun

. Krokoms kommun

. Strémsunds kommun
. Are kommun

. Ostersunds kommun

Jamtlands gymnasieférbund ar aven part i avtalet, i egenskap av huvudman
for vuxenutbildningen i Bracke och Ragunda kommuner.

8 2 Avtalets syfte

Detta avtal avser samverkan kring kommunal yrkesutbildning pa gymnasial
niva for vuxna utifran skollagens 2 kap. 2 a och 2 b 88.

Syftet med avtalet ar att skapa ett lansgemensamt utbud av utbildningar
som, i s& hog grad som majligt, speglar arbetsmarknadens behov och
tillgangliggors for lanets invanare.

Samverkan mojliggor ett allsidigt utbildningsutbud, effektivt nyttjande av
resurser, utrymme for utveckling och anpassning av utbudet efter behov och
efterfragan.

Avtalet syftar ocksa till att lokala forutséttningar och behov skall vagas in
vid planering av utbildning sa att kompetensférsorjningen blir sa effektiv
som mojligt i hela lanet.

Avtalet ger ratt for invanare i Jamtlands lan att studera de yrkesutbildningar
som avtalet avser oavsett i vilken kommuninvanaren &r folkbokford.
Regionalt frisok tillampas pa de yrkesutbildningar och yrkesamnen som
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erbjuds inom ramen for samverkansavtalet vilket innebér att vuxna invanare
I Jamtlands lan fritt kan ansdka om de utbildningar som erbjuds i avtalet.

Avtalet bygger pa samforstand och en konstruktiv dialog med utgangspunkt
I att det som &r bra for alla parter ar bra for en part.

§ 3 Avtalets omfattning

Detta samverkansavtal avser planering, dimensionering och erbjudande av
yrkesamnen och sammanhallna yrkesutbildningar i utbildning pa komvux pa
gymnasial niva, som paborjas efter 1 januari 2025.

Avtalet &r godkéant och undertecknat av ansvarig huvudman hos respektive
part.

Parterna ansoker gemensamt om och hanterar statsbidrag for regionalt
yrkesinriktad vuxenutbildning, enligt géallande férordningar och utlysningar.

Utgangspunkt for arbetet med att planerna, dimensionera och erbjuda
utbildningar ar de regionala planeringsunderlag som tillhandahalls av
Skolverket eller andra motsvarande lokala/regionala underlag.

Vid planering och dimensionering skall hansyn tas till att vissa utbildningar
kan komma att behéva erbjudas i flera kommuner. Aven elevunderlag och
pendlingsmojligheter skall tas med i planeringen.

For att arbetet med ett gemensamt utbildningsutbud skall bli
kostnadseffektivt, och halla hog kvalité skall parterna i planeringen ocksa
avgora vilka parter som har kompetens att genomfoéra vissa typer av
utbildningar, méjligheten att erbjuda yrkesutbildning som larlingsutbildning
samt hur ansvaret for utbildningar som kréver dyr utrustning férdelas.

Parterna stravar efter att forenkla och effektivisera antagnings- och
ansokningsprocessen med elevperspektivet i fokus.

En strategisk styrgrupp bestaende av representanter fran samtliga huvudman
utgor beslutande organ gallande omfattning och inriktning av regionalt
anordnade yrkesutbildningar. Avtalets parter utser varsin representant samt
en ersattare med mandat att fatta nddvandiga beslut inom ramen for detta
avtal. Den strategiska styrgruppen faststaller arligen och i enighet, ramar for
det regionala utbildningsutbudet utifran arbetsgruppens forslag. Den
strategiska styrgruppen fattar dessutom beslut om kompletteringar av detta
samverkansavtal.

For att leda det operativa arbetet inom ramen for samverkansavtalet finns en
arbetsgrupp bestaende av ansvariga rektorer fran samtliga parter som ingatt
avtalet. Arbetsgruppen har mandat att ta fram och foresla gemensamt
utbildningsutbud och former for antagning utifran detta avtal.
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SRR samverkan sker enligt detta avtal. Arbetsgruppen har mandat att revidera
utbildningsutbudet och ersattningsnivaer utifran gallande forordningar och
de riktlinjer som anges i detta avtal. Arbetsgruppen har ocksa mandat att
utforma och foréndra rutiner och nédvéndiga processer som kravs for att
uppna syftet med avtalet, sa lange det ryms inom avtalets ramar.
Arbetsgruppens moten dokumenteras genom minnesanteckningar och
protokoll. Dessa handlingar skickas till respektive kommun for hantering
och arkivering. Arbetsgruppen sparar ocksa en kopia i ett gemensamt arkiv.

Aktuellt gemensamt uthildningsutbud framgar av bilaga xx.
§ 4 Ekonomi

Statsbidrag for regional yrkesinriktad vuxenutbildning soks gemensamt for
avtalsparterna och samordnas av Ostersunds kommun. Ovriga statsbidrag
sOks av respektive avtalspart om parterna inte kommer éverens om annat.

Ostersunds kommun svarar, med detta samverkansavtal som grund, for den
gemensamma ans0kan om statsbidrag till Skolverket. Statshidrag avseende
regional yrkesinriktad vuxenutbildning soks utifran Skolverkets
planeringsunderlag, 6vrigt relevant analysunderlag och utifran den operativa
gruppens k&nnedom om de lokalt prioriterade
kompetensforsérjningsbehoven. Ostersunds kommun star som mottagare av
de statsbidrag som tilldelas utbildningarna. Statsbidragen fordelas till
parterna i detta avtal av Ostersunds kommun utifrdn de belopp respektive
part har ansokt och blivit beviljad.

Hemkommun medfinansierar sina egna platser i de fall statsbidragen kraver
det. Forandringar eller uteblivna statsbidrag hanteras i den operativa
arbetsgruppen. En eventuell omférdelning av platser hanteras i samverkan
mellan parterna om det finns utrymme inom ramen for statsbidragen.

| det fall en part inte genomfort det antal arsstudieplatser som planerats for
och om platserna inte kunnat omfordelats mellan parterna ska ansvarig
rektor for parten hantera aterbetalningen efter att redovisning till Skolverket
gjorts.

Om en anordnarpart pa grund av lagt sokandeantal inte kan finansiera
utbildningen inom den givna ramen, har parten ratt att avsta fran att starta
utbildningen utan nagra krav fran évriga deltagande parter.

8 5 Gemensam marknadsfoéring av utbud

Auvtalets parter har ett gemensamt ansvar att marknadsféra och
kommunicera de aktuella yrkesutbildningarna. Detta gors dels genom en
gemensam hemsida, dels genom respektive kommuns egna
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§ 6 Ovriga samverkansomraden

Utover de delar som ar direkt kopplade till planering, dimensionering och
genomfdrande av sammanhallna yrkesutbildningar och yrkesamnen sa vill
avtalets parter dven samverka i andra omraden som starker den
gemensamma formagan att erbjuda en hogkvalititativ och relevant
vuxenutbildning i lanet. Det kan tex handla om gemensamma jobb- och
utbildningsmassor, gemensam kompetensutveckling, kollegiala nétverk,
omvarldshevakning och andra utvecklingsfragor. Avtalets parter har ocksa
for avsikt att soka statsbidrag och projektmedel dar det &r aktuellt, kring
fragor och utvecklingsomraden av gemensamt intresse.

8 7 Sekundéara samverkansavtal

Varije part i detta avtal kan inga sekundara samverkansavtal med parter
utanfor samverkansavtalet sa lange dessa avtal inte riskerar att férsvaga
planering, dimensionering och erbjudande av utbildning inom det priméara
samverkansomradet. Innan sekundara samverkansavtal sluts maste
avtalsforslaget samradas med och godkéannas av operativa arbetsgruppen for
detta avtal. Om ett sekundért samverkansavtal godkénns av den operativa
samarbetsgruppen ska det avtalet anses vara tillatet.

| de fall utbildning kops fran kommun utanfor primart och sekundart avtal
sker det enligt IKE-forfarande.

§ 8 Samrad med Arbetsférmedlingen

For att dimensionera utbildningsutbudet ratt i forhallande till efterfragan och
arbetsmarknadens behov kommer samrad med Arbetsférmedlingen ske
regelbundet.

8 9 Samverkan med arbetslivet

Samverkan med arbetslivet kring yrkesutbildning och arbetsforlagt larande
sker genom yrkesrad.

8 10 Interkommunal erséttning

Hemkommun ersétter anordnade part for utbildningskostnaden for
genomford utbildning enligt aktuell 6verenskommen prisséttning. Se bilaga

8 11 Uppfoljning av samverkan

| samband med varje verksamhetsars bokslut, och infér aterrapportering till
Skolverket gors en sammanstéllning av genomford utbildning inom
samverkansomradet. Arbetsgruppen lamnar da en skriftlig redogorelse for
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OSTERSUNDS hur samverkan skett och fungerat under det gangna aret. Andra tillgangliga
SRR TR underlag sasom nyckeltal, kvalitetsrapporter och elevutvérderingar kan
bifogas. Denna arliga sammanstallning aterkopplas till respektive namnd

och huvudman som uppféljning av samverkan. I tillagg delas
arbetsgruppens protokoll och minnesanteckningar I6pande med samtliga
huvudman.

8§ 12 Avtalstid, uppsagning och férlangning

Avtalet géller fran och med 2024-XX-XX forutsatt att samtliga parter da har
godkant avtalet genom ett beslut som fatt laga kraft och galler tills vidare.
Om det under avtalsperioden fattas beslut pa nationell eller kommunal niva
som véasentligen andrar forutsattningarna i detta avtal kan omférhandling
eller uppségning av avtalet i dess helhet ske. En part har ocksa ratt att
skriftligen pakalla omforhandling pa annan grund. Uppségning av avtalet
sker skriftligen med tolv manaders uppsagningstid.

Om avtalet omforhandlas eller sags upp skall parterna sékerstélla att det inte
paverkar eleverna negativt. Elever som har pabdrjat en utbildning eller kurs
har ratt att fullfélja den &ven om avtalet fordndras under tiden de studerar.

8 § Tvisteldsning

Tvister i anledning av detta avtal ska i forsta hand l6sas i godo genom
dialog och férhandling mellan

avtalsparterna. Kan parterna inte komma Gverens avgors tvist slutligen av
allman domstol med Ostersunds tingsratt som forsta instans.

9 8§ Befrielsegrunder (force majeure)

Om parts fullgérande av atagande enligt detta avtal forhindras av
omsténdigheter

som parten inte kan rada dver sasom exempelvis arbetskonflikt, eldsvada,
krig med

mera ar parten inte ansvarig for skada eller forlust som dérigenom kan
uppkomma for

motparten/motparterna. Om denna situation uppstar bistar 6vriga parter med
stod for att elever vars utbildning paverkas anda skall kunna fullfélja sina
studier, i sa stor utstrackning som mojligt.
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Jean Luc Kabisa JGY, Ordftérande Direktionen

Monica Hallquist Berg ordforande utbildningsndmnden

Maria Jacobsson Krokom KSO

Lars-Gunnar Nordlander Héarjedalen KSO

Bjorn Sandahl Ostersund Ordférande social- och arbetsmarknadsnamnden
Martine Eng Are KSO

Susanne Hansson, KSO, Strémsund
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